T.C.
DANISTAY
ONUNCU DAIRE
Esas No :2013/195
Karar No :2016/1784

Temyiz Eden (Davali) : Calisma Sosyal Glvenlik Bakanligi/ ANKARA
Vekili : Hukuk Musaviri Nuray Kéken (Ayni yerde)
Karsi Taraf (Davaci)
Vekili : Av. Emre Baturay Altinok
Ugur Mumcu Sok. No:54/8 GOP Cankaya/ ANKARA
istemin Ozeti : Peyzaj Mimarhdi bélimi mezunu olan davacinin C sinifi

is guvenligi egitimi programina katiimak istemiyle yaptigr basvurunun mezun oldugu bélim
nedeniyle katilamayacagi gerekcesiyle reddine iligskin islemin iptali istemiyle acilan dava
sonucunda, Ankara 16. idare Mahkemesince; 4857 sayili Is Kanunu ve Is Givenligi Uzmanlarinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yo&netmelidi uyarinca is guvenligi uzmani
olabileceklerin mezun olunan fakdlte ve bolim ayirimina gitmeksizin mimar ve mihendis olarak
tanimlandidi, davacinin peyzaj mimari unvanina sahip oldugu hususu ¢ekismesiz oldugundan, C
sinifi is guvenligi uzmanlidr egitimine katilmasi istemiyle yaptigr basvurunun reddine iliskin dava
konusu islemde hukuka uyarlik bulunmadidi gerekgesiyle dava konusu islemin iptali yolunda
verilen kararin temyizen incelenerek bozulmasi istenilmektedir.

Savunmanin_Ozeti : Temyiz isteminin reddi gerektigi savunulmaktadir.
Danistay Tetkik Hakimi : Ender Glingér
Diisiincesi : Temyiz isteminin reddi ile usul ve hukuka uygun bulunan

mahkeme kararinin onanmasi gerektigi distntlmektedir.

TURK MILLETi ADINA

Hukim veren Danigtay Onuncu Dairesince geregi goérusuldi:

idare ve vergi mahkemelerinin nihai kararlarinin temyizen bozulmasi 2577 sayil idari
Yargilama Usulii Kanunu'nun 49. maddesinde yer alan sebeplerden birinin varligi halinde
mUmkunddr.

Temyizen incelenen karar, usul ve hukuka uygun olup, dilekgede ileri surllen temyiz
nedenleri kararin bozulmasini gerektirecek nitelikte géralmedidinden temyiz isteminin reddi ile
Ankara 16. Idare Mahkemesinin 9.7.2012 tarih ve E:2011/2488, K:2012/1097 sayili kararinin
ONANMASINA, 30.3.2016 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye Uye Uye
Talun Ziya Abdullah Metin Ahmet
OZDEMIR OZCAN ARTUNC ARITI SARAG

UYAP Bilisim Sisteminde yer alan bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden tONGnNY - 6jyYMI10 - YJr3fmY - Udlz+U= kodu ile erisebilirsiniz.
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DAVACI

VEKILI : AV. EMRE BATURAY ALTINOK, AV. EDIP KATAYIFCI
Kahraman Kadin Sokak No:18/1 G.O.P Cankaya/ANKARA
DAVALI : CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
ANKARA
TEMSILCISI : AV. YASAR GUCLU (HUKUK MUSAVIRI) - Ayni Yerde-
DAVANIN OZETI : Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Peyzaj Mimarhigi boliimii

mezunu olan davacinin, is giivenligi egitimi programina katilmak istemiyle yaptigl
bagvurunun mezun oldugu bolim nedeniyle katilamayacagi gerekgesiyle reddine iligkin
04.10.2011 giin ve 5148 sayili islemin; herhangi bir kanuni engel olmamasina, hatta ilgili
kanun maddeleri yorum getirmeyecek kadar agikken, davali idarenin davacinin bagvurusunu
reddetmesinin hukuka aykirt oldugu, peyzaj mimarligi bolimii mezunlarinin 657 sayilt Yasa
uyarinca teknik hizmetler smnifinda istihdamimim mimkiin oldugu, mezun oldugu bolim
itibariyle mimar veya miihendis unvanina ve bu unvana taninan yetkilere sahip oldugu,
peyzaj mimarligi mesleginin ig giivenligi uzmanligr ile dogrudan ilgili bir meslek oldugu
nedenleriyle hukuka aykirt oldugu ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davacinin mezun oldugu peyzaj mimarligi bsliimiiniin teknik
eleman tanimina girmedigi gibi is giivenligi uzmani i¢in sart kogsulan mimarla ayni statiide
olmadig1 nedeniyle dava konusu islemin hukuka uygun oldugu ileri siiriilerek davanin reddi
gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 16. Idare Mahkemesi'nce durusma icin 6nceden belirlenen
25/06/2012 giinii davaci vekili Av. Edip Katayif¢i'nin, davali idareyi temsilen Hukuk
Miisaviri Nuray Koken'in geldigi goriilerek yapilan durugsmada taraflara usuliine uygun soz
verilip agiklamalari dinlendikten sonra durugmaya son verilip isin geregi goriistildi.

Dava, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Peyzaj Mimarhgi béliimii mezunu olan
davacinin, is gilivenligi egitimi programina katilmak istemiyle yaptigi bagvurunun mezun
oldugu boliim nedeniyle katilamayacagi gerekgesiyle reddine iliskin 04.10.2011 giin ve 5148
sayili islemin iptali istemiyle a¢ilmigtir.

4857 sayili Is Kanunu'nun "Tanimlar" bashkli 2. maddesinin dordiincii fikrasinin (a)
bendinde; bu Kanunun uygulanmasit bakimindan, isyerinde is saghgi ve giivenligi
hizmetlerinde gorev yapmak tizere Bakanlik¢a belgelendirilmis hekimler, igyeri hekimini;
miithendis, mimar ve teknik elemanlar ise is giivenligi uzmanim ifade edecegi hiikkmii yer
almaktadir.

4857 sayili Is Kanununun 2. ve 81. maddelerine dayanilarak ¢ikarilan 27.11.2010
giin ve 27768 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki,
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Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin "Tanimlar" basliklt 4. maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendinde; 1Is giivenligi uzmam, Is saghgi ve giivenligi hizmetlerinde
gorevlendirilmek iizere Bakanlik¢a belgelendirilmis miihendis, mimar veya teknik
elemani olarak tanimlanmis, teknik elemanlar da, teknik 6gretmenler ile tiniversitelerin fen
veya fen-edebiyat fakiiltelerinin fizik veya kimya boliimleri veya is saghigi ve giivenligi
programi mezunlari olarak tanimlanmistir. Yine ayni Yonetmeligin "Is giivenligi uzmanhgi
belgesi" baslikli 6. maddesinde; "Is giivenligi uzmanligi belgesinin siniflari asagida
belirtilmistir:
a) (A) smifi is giivenligi uzmanlhg belgesi;

1) (B) simufi is giivenligi uzmanhgi belgesiyle en az dort yil fiilen gorev yaptigini is
giivenligi uzmanh@i sozlesmesi ile belgeleyen ve (A) sinifi is giivenligi uzmanhg: egitimine
katilarak yapilacak (A) sinifiis giivenligi uzmanlig1 sinavinda bagarili olan miihendis, mimar
veya teknik elemanlara,

2) Is saghg ve giivenligi alaninda en az bes yil teftis yapmis miihendis, mimar veya
teknik eleman olan is miifettisleri, en az bes yil uzman olarak ¢alismis Bakanlik is saghg: ve
giivenligi uzmanlari, is saghgt ve giivenligi veya is gilivenligi doktorast yapmis olan
miihendis, mimar veya teknik elemanlar ile Genel Midiirliikk ve bagli birimlerinde miihendis,
mimar veya teknik eleman olarak en az on y1l gérev yapmis olanlardan (A) sinufi is giivenligi
uzmanh@i i¢in yapilacak sinavda basarili olanlara, Ek-1'deki ornegine uygun olarak
Bakanlik¢a verilir. b) (B) smifi is giivenligi uzmanligi belgesi; 1) (C) sinifi i giivenligi
uzmanh@i belgesiyle en az ti¢ yil fiilen gorev yaptigini is giivenligi uzmanhigi sézlesmesi ile
belgeleyen ve (B) sinifi ig giivenligi uzmanhg: egitimine katilarak yapilacak (B) sinift is
giivenligi uzmanligi sinavinda basarili olan miihendis, mimar veya teknik elemanlara, 2) Is
saghgt ve giivenligi veya is glivenligi yiiksek lisanst yapmis olan mithendis, mimar veya
teknik elemanlardan (B) sinifi is giivenligi uzmanhigi sinavinda basarili olanlara, Ek-1'deki
ornegine uygun olarak Bakanlik¢a verilir. ¢) (C) simfi is giivenligi uzmanhg belgesi; (C)
sinift is giivenligi uzmanhg1 egitimine katilarak yapilacak (C) smfi is giivenligi
uzmanhg siavinda basarili olan miihendis, mimar veya teknik elemanlara Ek-1'deki
ornegine uygun olarak Bakanlkea verilir. (2) Yurtdisindan alinan is giivenligi uzmanhgi
veya esdeger belgeye sahip olan mithendis, mimar veya teknik elemanlardan; a) Sahip
oldugu belge ile en az yedi yil ¢alistigini belgeleyenlerden (A) sinifi is giivenligi uzmanligi
egitimine katilarak yapilacak (A) simnifi is giivenligi uzmanligi sinavinda basarili olanlara (A)
sinifi, b) Sahip oldugu belge ile en az ti¢ yil ¢alistigini belgeleyenlerden (B) siufi is
giivenligi uzmanhg egitimine katilarak yapilacak (B) sinifi i giivenligi uzmanlhgi sinavinda
basarili olanlara (B) simifi, ¢) Sahip oldugu belge ile miiracaat ederek yapilacak (C) sinifi is
giivenligi uzmanh@: sinavinda basarili olanlara (C) smufi, is glivenligi uzmanhg: belgesi
Ek-1'deki 6rnegine uygun olarak Bakanlik¢a verilir. (3) Ikinci fikranin (¢) bendine gore (C)
smifi is giivenligi uzmanhgi belgesi almak isteyenlere sadece bir kez dogrudan sinava
girme hakki tanmir." hitkmii diizenleme altina alinmistir.

Dava dosyanin incelenmesinden, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Peyzaj
Mimarlig1 boliimii mezunu olan davacinin is giivenligi egitimi programina katilmak istemiyle
04.08.2011 tarihinde yaptig1 basvurunun, davacinin mezun oldugu boélim nedeniyle
katilamayacagi gerekgesiyle 04.10.2011 gin ve 5148 sayili islem ile reddi {zerine
goriilmekte olan davanin agildigi anlasiimaktadir.
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Olayda, davacinin mimar unvanina sahip oldugu hususu ¢ekigsmesiz oldugundan ve
4857 sayili Yasa ve bu yasa uyarica ¢ikarilan ve yukarida belirtilen yonetmelik uyarinca is
giivenligi uzmani olabileceklerin mezun olunan fakiilte ve boliim ayirimima gitmeksizin
mimar ve miihendis olarak tanimlandigi agik oldugundan, peyzaj mimari olan davacinin i
giivenligi uzmanlig@i egitimine katilmast istemiyle yaptigi bagvurunun reddine iliskin dava
konusu islemde hukuka ve mevzuata uyarlik goriilmemistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 205,50
TL vyargilama gideri ile A.A.U.T. uyarinca belirlenen 1.200,00 TL durusmali vekalet
{icretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, artan posta avansinin kararin
kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin
icerisinde Danistay'a temyiz yolu agik olmak tizere 09/07/2012 tarihinde oybirligiyle karar
verildi.

Baskan Uye Uye
ALI UN UMIT VEYSEL OZTURK NURGUL EKMEKCI
38451 101840 107184

YARGILAMA GIDERLERI :

Basvurma Harer : 18,40 TL

Karar Harci1 : 18,40 TL

Y.D.+Y.D.

[tiraz Harc1 : 87.80 TL

Vekalet Harc1 2,90 TL

Posta Gideri : 78,00 TL

TOPLAM : 205,50 TL



