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Ulkemiz kentsel ve kirsal alan planlama, tasarim ve uygulamalarinda, sanati ve miihendislik
analiz ve sentezleyebilen, insanlia yasanabilir kent ve kir yasami sunabilen, dodal-kdiltiirel
peyzaj alanlarini toplumsal ve kalkinma politikalar dogrultusunda planlayabilen bir meslek
disiplini olan peyzaj mimarligi meslegi maalesef kamuda yeterli sayida istihdam edilmemektedir.

Ulkemiz kamu yonetiminde KPSS ile degerlendirilerek sinava tabii tutulan meslek disiplinleri
icerisinde en vyetersiz sayida kadro acilan peyzaj mimarlan icin blylk magduriyetler
yasanmaktadir.

Cevre ve Sehircilik Bakanli§i, Orman ve Su Isleri Bakanh§i, Kiltiir ve Turizm Bakanh§i, Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakanhdi, Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanhgi, Saglik Bakanhgi, Gida Tarim
ve Hayvancilik Bakanligi, Karayollari Genel Miidiirliigi, Iller Bankasi, Tiirk Standartlari Enstitiisi,
Yerel Yonetimler (Valilikler, Il Ozel Idareler ve Belediyeler), Yatirnm Planlama Mudiirlikleri, Imar
Daire Bagkanliklari / Mudurlikleri, Cevre Koruma Daire Bagkanliklari, Park ve Bahgeler
Midurlikleri, Sehir ve Boélge Planlama Mudurlikleri, Kentsel Tasarim Mudurlikleri, Kiltir ve
Tabiati Koruma Kurullari gibi kamu kuruluslarinin Cevre ve Doga Koruma, Fiziksel Planlama,
CED, SCD ve EED korunan alan koruma ve planlama birimleri, Doga Koruma ve Milli Parklar
Genel MidurlGgl, Turizm Arastirma Enstitlileri, Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu,
Tohum ve Bitkisel Materyal Uretim ve tescil vb. gibi kamu kurum ve kuruluslarinda yer almalari
on gorilen o6nemli bir meslek alani olmasina ragmen istihdami konularinda sorunlar
yasanmaktadir.

Sayin Baskan ; 2010 yili igerisinde 4/ B kadrosunda 4 peyzaj mimari, 657 kadrosunda
2, Oziirlii kadrosunda 2, Eski Hiikiimlii kadrosunda ise 1 peyzaj mimarimiz kamu
kurum ve kuruluslarinda istihdam edilmis, 2012 Mayis ayinda Orman ve Su
Bakanlhgi'nda ise A grubu 2 uzman yardimcisi, B grubu 13 uzman yardimcisi kadrosu
ile birlikte Il Ozel idarelerde 3 peyzaj mimari istihdam edilmistir.

Bu giin itibari ile de en son personel alimini_aciklayan ve gdrev ve teskilat semasi igeriginde
peyzaj mimarinin_mutlak olmasi gereken bir bakanlik oldugu icin 6rneklemesini yapmak
istedigimiz, Cevre ve Sehircilik Bakanlidgi, 25 Haziran 2012 tarihli duyurusu ile, Merkez ve Tasra
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Teskilatinda 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun Dedisik 4/B _maddesine goére, KPSS(B)
grubu puan siralamasi_esas alinmak suretiyle (150) adet sdzlesmeli personel talebinde
bulunmakta olup, istihdam edilecedi stzlesmeli personel dadilim listesinde peyzaj mimarina
yer verilmedidi gorilmektedir.

Cevre ve Sehircilik Bakanhigi (Bayindirlik ve Iskan Bakanligimiz) tarafindan 2008 yilinda baglayan
alt yapi galismalari ile 2009 yili Nisan ayinda sonuglanan ve Tirkiye Cumhuriyeti tarihinde ilk kez
olmasiyla 6zel olan, llkemiz planlama anlayisi ve gelisimi lizerine énemli imzalarin atiimis oldugu
Kentlesme Surasi, llkemiz planlama gelisimine ve peyzaj mimarligi mesleginin hak ettigi
statlinlin yillar sonra tanimlanmasina 6nemli bir katki saglamistir. Kentlesme Surasi Sonug
Bildirgesinde yer alan “Planlama, mimarlik ve peyzaj mimarhg: biitiinleserek kentsel
tasarimlar yapilacak ve iilke fiziki planlarina aktarilacaktir.” sonucu, peyzaj mimarhg
meslek disiplinin 39 yillik bir gecikmisliginin ve llkemizdeki olmazsa olmaz yerinin belirlendigi
net bir durumdur.

Avrupa Peyzaj Stzlesmesi ve Kentlesme Surasi sonuglari géz oniine alindiginda; artik kentsel ve
kirsal alanlarimizin bozulmaya dedil, kurtariimaya, korunmaya, akilci ve dodgru yontemlerle
planlanmaya ve tasarlanmaya ihtiyaci vardir. Bunu igin de Ulke fiziksel planlama sirecinde ve
devletin her biriminde peyzaj mimarlarina yeterince yer verilmesi kaginiimaz hale gelmistir.

Bu (lkenin aydin, analitik disiinme yetenegi ile Ulkenin tim kamu kaynaklarinin, bitiinlesik
planlama anlayigi ve kalic planlarla, korunarak kullanima aciimasi ilkesinde birlesen yoneticileri
olarak, gelecek kusaklara bozulmamis yasam alanlari birakmak amaciyla, ekolojik temel (izerine
fiziki plan — proje ve uygulamalar Uretebilen tek meslek disiplini olan peyzaj mimarligi meslek
disiplinin ve peyzaj mimarlarinin kamu kurum ve kuruluslarinda mutlaka yer almalarinin
saglanmasinin biiylik 6neminin tarafinizca da kabul gordiigiine inaniyoruz.

Kamu personel atamalarini, kamu kurum ve kuruluslarinin talebi Gzerine Devlet Personel
Bagkanligi'nca gerceklestirildigini bilmekteyiz. Ancak Bakanliklarimizin personel taleplerinde
peyzaj mimari kadrolarina yer verilmesinin diizenlenmesi yéniinde gorislerinizi, gelecegimiz igin
bu kadar énemli olan bir meslek disiplininin Gyeleri olan Peyzaj Mimarlarina, llke yarari gz
oniinde bulundurularak istihdam olanadi saglanmasini tiim igtenligimizle talep ediyoruz.

Bu konuda degerli desteklerinizi bekler, durumu bilgilerinize arz ederiz.

Saygilarimizla.

Ozan YILMAZ
GENEL BASKAN
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