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Sayı: 2011 - 279 

Tarih: 08.02.2011 

Konu: Peyzaj Mimarı İstihdamı hk. 

 

Sayın Recep Tayyip ERDOĞAN 

T.C.BAŞBAKAN 

 

Peyzaj mimarlığı; ülkemiz kentsel ve kırsal alanlarında, doğal ve kültürel varlıkların 

korunması, geliştirilmesi ve gelecek yaşamlara aktarılması (sürdürülebilir) amaçlı olarak 

çalışmalar yapan, bunları da plan ve tasarım projeleri ile hayata geçiren, tüm dünyada bilim 

ve meslek alanında çok önem verilen bir disiplindir. 

Dünyanın gelişmiş ülkelerinde planlama mevzuatı ve çalışmalarında yasal olarak yer alan 

Peyzaj mimarlığı, Türkiye kamu yönetiminde ve planlama kademelerinde (Çevre Düzeni Planı, 

İmar Planı, İmar Uygulama Planı, Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı) yer alan/yasal olarak 

alması gereken bir meslek disiplinidir. 

Kentsel alanlarda; kent parkları, hayvanat ve botanik parkları, piknik alanları ve spor 

alanları, ulaşım – karayolları planlamaları ile kent dışında kırsal alanlarda; milli parklar, 

koruma alanları, yayalar, göl ve akarsu yakın çevreleri, baraj yer seçimleri, açık ve yeşil 

alanlarının kullanıma açılması, mesire alanları gibi rekreasyıon ile birlikte barajların kullanım 

ömrü dolmaları karşısında yaşama tekrar kazandırılmalarındaki geriye dönüş planları, maden 

alanlarının doğaya yeniden kazandırılma çalışmalarındaki onarım teknikleri ve koruma amaçlı 

çalışmalar meslek disiplinimiz ilk akla gelen görvlerinden birisidir.Bu bağlamda, Peyzaj 

mimarları ekolojik öncelikli Tasarım Projeleri, Peyzaj Planları, Uzun Devreli Gelişim Planları, 

Çevresel Etki Değerlendirmesi (ÇED), Stratejik Çevre Etki Değerlendirmesi (SÇD), Ekolojik 

Etki Değerlendirmesi (EED) çalışmaları yapar. 

Peyzaj Mimarları, ülkemizin 2000 yılında imza altına aldığı 2003 yılında TBMM’ nde yasalaşan 

Avrupa Peyzaj Sözleşmesi’nin tüm hükümlerinin, birebir kamu yönetimindeki uygulayıcıları 

olan bir meslek disiplini olmasına rağmen maalesef kamu kurum ve kuruluşlarında istihdam 

edilmleri son derece kısıtlı olanaklar içermektedir.Oysa bu sözleşmenin ilk yaptırımı; 

sözleşmeyi imzalayan her ülkenin ilk olarak peyzajlarını korumak, planlamak ve 

yönetmek adına Peyzaj mimarlığının ülke planlama mevzuatında yerini almasıdır. 

T.C.Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığımızca  tüm meslek disiplinlerine dair yapılan meslek 

analiz ve çalışma alanları ile ilişkin dokümanda da anlaşılağı gibi, Peyzaj mimarları; Bayındırlık 

ve İskan Bakanlığı, Çevre ve Orman Bakanlığı, Kültür ve Turizm Bakanliği, Sanayi ve Ticaret 



 

 

TMMOB PEYZAJ MiMARLARI ODASI  
UCTEA CHAMBER OF LANDSCAPE ARCHITECTS 

 
 

Konur 2 Sokak No:34/8 Kızılay/ANKARA   Tel:0(312) 418 62 50 Faks:419 64 27  
www.peyzajmimoda.org.tr   -   peyzaj@peyzajmimoda.org.tr 

 
 

[Metni yazın] 

TMMOB PEYZAJ MİMARLARI ODASI, Anayasa’nın 135. Maddesi’nde tanımlanan 66 ve 85 KHK ve 7303 

Yasa ile değişik 6235 sayılı Yasa’ya göre kurulmuş, “Kamu Kurumu”  niteliğinde bir Meslek Kuruluşu’dur.  

 

Bakanlığı, Enerji ve Tabi Kaynaklar bakanlığı, Sağlık Bakanlığı, Tarım ve Köy işleri Bakanlığı, 

karayolları genel Müdürlüğü, İller Bankası, Türk Standartları Enstitüsü, Yerel Yönetimler, 

Yatırım Planlama Müdürlükleri, imar Daire Başkanlıkları/ Müdürlükleri, Çevre Koruma Daire 

Başkanlıkları, Park ve Bahçeler Müdürlükleri, Şehir ve Bölge Planlama Müdürlükleri, Kentsel 

Tasarım Müdürlükleri, Kültür ve Tabiatı Koruma Kurulları gibi kamu kuruluşlarının Çevre ve 

Doğa Koruma, Fiziksel Planlama, ÇED, SÇD ve EED korunan alan koruma ve planlama 

birimleri, Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü, Turizm Araştırma Enstitüleri vb gibi 

kamu kurum ve kuruluşlarında yer almaları ön görülen önemli bir meslek alanıdır.  
Durum böyle olmasına rağmen, yazımız ekinde makamlarınıza sunmuş olduğumuz ve 

tablodan da anlaşılacağı gibi bundan önceki yıllarda da istihdam tablosu aynı olmak üzere; 

2010 yılı içerisinde 4/ B kadrosunda 4 peyzaj mimarı, 657 kadrosunda 2, Özürlü 

kadrosunda 2, Eski Hükümlü kadrosunda ise 1 peyzaj mimarımız kamu kurum ve 

kuruluşlarında istihdam edilmişlerdir.  

Bugün itibariyle 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4 / B maddesine göre 

istihdam edilecek sözleşmeli personel pozisyonlarına yerleştirme yapmak için aday 

tercihlerinin alınmasına dair 15.02.2011 tarihli Tarım ve Köyişleri Bakanlığı ve 

18.02.2011 tarihli Çevre ve Orman Bakanlığı ve DSİ Genel Müdürlüğü duyuruları 

incelendiğinde 2010 tarihindeki duyurularda olduğu gibi peyzaj mimarlığı meslek 

disiplinine yer verilmediği görülmektedir.  

En son 2010 yılında eğitime başlayan İnönü Üniversitesi de dahil olmak üzere, ülkemizin 

değişik bölgelerinde 26 Üniversitemizde Peyzaj Mimarlığı Bölümü eğitim verilmekte ve her 

yıl yaklaşık 800 peyzaj mimarı mezun olmaktadır. 

Birçok meslekten önce, 1968 yılında ilk eğitim birimi (Ankara Üniversitesi) açılmış olan 

peyzaj mimarlığı bölümü mezunları, maalesef ülkemizde hak ettikleri çalışma alanı ve 

pozisyonlarına sahip olamamışlardır. 

TMMOB Peyzaj Mimarları Odası olarak, mesleğimizin ve meslektaşlarımız hak, yetki ve 

sorumluluklarını korumak, kamu yönetimi nezdinde çalışma alanlarının gelişimini ve 

tanınırlığını sağlamak yönünde bulunan asli görevlerimiz içerisinde tüm kamu kurum ve 

kuruluşları ile birebir görüşmeler yapmak gelmektedir. Bu görevi yapmaya devam ediyor 

olmamıza rağmen 2010 yılı kamu kurumlarındaki peyzaj mimarı istihdam oranı bizleri 

fazlasıyla üzmekte, meslektaşlarımızın gelecek korkusu artmaktadır.  

Bayındırlık ve İskan Bakanlığımız tarafından 2008 yılında başlayan alt yapı çalışmaları ile 

2009 yılı Nisan ayında sonuçlanan ve Türkiye Cumhuriyeti tarihinde ilk kez olmasıyla özel 

olan, ülkemiz planlama anlayışı ve gelişimi üzerine önemli imzaların atılmış olduğu 

Kentleşme Şurası, ülkemiz planlama gelişimine ve peyzaj mimarlığı mesleğinin hak ettiği 
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statünün yıllar sonra tanımlanmasına önemli bir katkı sağlamıştır. Kentleşme Şurası Sonuç 

Bildirgesinde yer alan “Planlama, mimarlık ve peyzaj mimarlığı bütünleşerek kentsel 

tasarımlar yapılacak ve ülke fiziki planlarına aktarılacaktır.” sonucu, peyzaj mimarlığı 

meslek disiplinin 38 yıllık bir gecikmişliğinin ve ülkemizdeki olmazsa olmaz yerinin belirlendiği 

net bir durumdur.  

Avrupa Peyzaj Sözleşmesi ve Kentleşme Şurası sonuçları göz önüne alındığında; artık kentsel 

ve kırsal alanlarımızın bozulmaya değil, kurtarılmaya, korunmaya, akılcı ve doğru yöntemlerle 

planlanmaya ve tasarlanmaya ihtiyacı vardır. Bunu için de ülke fiziksel planlama sürecinde ve 

devletin her biriminde peyzaj mimarlarına yeterince yer verilmesi kaçınılmaz hale gelmiştir. 

Bu ülkenin aydın, analitik düşünme yeteneği ile ülkenin tüm kamu kaynaklarının, bütünleşik 

planlama anlayışı ve kalıcı planlarla, korunarak kullanıma açılması ilkesinde birleşen 

yöneticileri olarak, gelecek kuşaklara bozulmamış yaşam alanları bırakmak amacıyla, ekolojik 

temel üzerine  fiziki plan-proje ve uygulamalar üretebilen tek meslek disiplini olan peyzaj 

mimarlığı meslek disiplinin ve peyzaj mimarlarının kamu kurum ve kuruluşlarında mutlaka yer 

almalarının sağlanmasının büyük öneminin  tarafınızca da kabul gördüğüne inanıyoruz. 

Kamu personel atamalarını, kamu kurum ve kuruluşlarının talebi üzerine Devlet Personel 

Başkanlığı’nca gerçekleştirildiğini bilmekteyiz. “Başka bir Türkiye yok” söyleminden hareketle, 

geleceğimiz için bu kadar önemli olan bir meslek disiplininin üyeleri olan Peyzaj Mimarlarına, 

ülke yararı göz önünde bulundurularak istihdam olanağı sağlanmasını tüm içtenliğimizle talep 

ediyoruz. 

Peyzaj Mimarları artık bozulanı kurtarmak için değil, bozulmadan tasarlamak / 

planlamak için göreve çağrılmalıdır. Bu konuda değerli desteklerinizi bekler, 

durumu bilgilerinize arz ederiz. 

 

Saygılarımızla. 

Prof.Dr.Oğuz Yılmaz 

   BAŞKAN  

 

Ek:1 2010 Yılı içinde gerçekleştirilen Memur Atamaları ile ilişkin tablo(24 Sayfa) 


